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MINISTERIO DE JUSTICIA DEPARTAMENTO JURIDICO
RESOLUCION NUMERO 267 DE 1949
(OCTUBRE 31)

Por la cual se concede Personeria Juridica a una Asociacion

Vista la solicitud elevada a este Ministerio por conducto del Ministerio de
Trabajo, por las seforitas Maria Eugenia Camacho Gamba, Blanca
Marti Escobar, Julia Samper Sordo y otras, en caracter de socias de la
ASOCIACION NACIONAL DE ENFERMERAS PROFESIONALES DE
COLOMBIA, ANEC, domiciliada en Bogota, con el fin de obtener
reconocimiento de Personeria Juridica para esa Entidad, y teniendo en
cuenta que se produjo concepto favorable del Departamento Nacional
de Supervigilancia Sindical y del Ministerio de Higiene, y habida
consideracion de lo dispuesto por el Articulo 44 de la Constitucion
Nacional, por la Ley 83 de 1931, y que, ademas se han llenado las
formalidades prescritas por los Decretos 1326 de 1922, 1510 de 1944,
2313 de 1946y 2249 de 1949.

SE RESUELVE:

Reconocer Personeria Juridica a la Entidad denominada ASOCIACION
NACIONAL DE ENFERMERAS PROFESIONALES DE COLOMBIA,
ANEC, domiciliada en Bogota.

La Presidenta de la Asociacién, sefiorita Julia Samper Sordo, colom-
biana, de profesion Enfermera, vecina de Bogota y con tarjeta de
identidad No0.127196 de Bogota, quien es la Representante Legal de la
Entidad, segun los estatutos, queda inscrita en el libro que al efecto se
lleva en este Ministerio y se reputara como tal mientras no se solicite y
obtenga nueva inscripcion.

Esta resolucién se publicara en el Diario Oficial y en el Boletin del
Trabajo y regira 15 dias después de su insercién en el primero de los
6rganos mencionados (Decreto 1326 de 1922 y art. 5 de la Ley 83 de
1931).

Dada en Bogota, a 31 de octubre de 1949.

El Ministerio de Justicia El Secretario General
(Fdo.) Miguel Sanjuan (Fdo.)Manuel A.Dangod Daza
Es fiel copia

Irma G. De Buitrago
Secretaria



6 - Estatuto ANEC

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL RESOLUCION
No. 00049, ENERO 21 DE 2000

Por la cual se inscribe en el registro sindical la reforma de estatutos de
una Organizacion sindical.

El Jefe de la division de trabajo de la regional de trabajo y S.S. de
Santafé de Bogota D.C. y Cundinamarca.

En uso de las atribuciones legales que le confieren las Resoluciones
Nos. 002694 y 002695 de 1996y,

CONSIDERANDO

Que la Organizacién Sindical denominada ASOCIACION NACIONAL
DE ENFERMERAS DE COLOMBIA“ANEC” de Primer Grado y Gremial,
con Personeria Juridica No. 267 del 31 de octubre de 1949, con
domicilio en Santafé de Bogota, D.C, departamento de Cundinamarca,
ha solicitado a este Ministerio la inscripcién en el Registro Sindical de
sus Reformas Estatutarias acogidas en Asamblea General del Sindicato
realizada durante los dias 30, 31 de octubre y 1 de noviembre de 1999.

Para los efectos legales radicaron la documentacion bajo el No. 025059
de fecha 10 de noviembre, a la Jefatura de la Division del Trabajo, y por
reparto interno correspondio la instruccién a la Inspeccién Primera de
Trabajo que por medio de auto de objeciones solicito a la Organizacion:
“1. anexar para el estudio de la reforma estatutaria, copia sellada de los
estatutos aprobados en el Ministerio de Trabajo y autenticados por el
secretario de la Junta Directiva, al igual que la resolucién que aprueba
los estatutos que se encuentran vigentes. 2. Aclarar cudles son las
reformas estatutarias que se solicitan sean aprobadas, con copia del
acta anexando la original y dos copias, especificar cuales fueron los
articulos modificados. 3. Manifestar cuantos son los afiliados de cada
regional, para determinar si existen quorum en los delegados que
asistieron a la Asamblea de Delegados, en la que se aprob6 esta
modificacién a los estatutos”.

El auto de objeciones fue contestado por la Organizacién Sindical por
medio de oficio radicado No. 00502 de fecha 14 de enero del afio 2000.

Una vez verificada la documentacién anexa a la solicitud en mencién, se
constata que las reformas consisten en: CAPITULO | se modifica el
capitulo y dentro de este se fusionan y modifican los capitulos |, IV, IXde
los estatutos anteriores, CAPITULO Il se modifica el capitulo y dentro de
este se fusionan y modifican los capitulos Il y V de los estatutos
anteriores: CAPITULO Il se modifica el capitulo, integrando este
capitulo, ahora los capitulos VI y se elimina el capitulo XIX de los
estatutos anteriores. CAPITULO IV se fusionan y modifican los capitulos
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de los anteriores estatutos: VII, VIII, IX; X, XI, XllI, X, XIV, XVI,
CAPITULO V se fusionan y modifican los capitulos V, VI, X de los
anteriores estatutos; el CAPITULO VI queda integrado por la fusion y
modificacién de los capitulos XVII, XVIII, incluye el CAPITULO VI, se
anexa nuevo capitulo de los bienes; CAPITULO VIII se fusionan los
capitulos Ill, XX, XXI de los anteriores estatutos; CAPITULO IX se deja
capitulo XIX de los anteriores estatutos. Se eliminan por integrar otros
capitulos, los capitulos X, XI, XII. XllI, XIV, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XXy
XXI, por la fusiébn quedan IX capitulos.

Hecho el estudio del expediente, se observa que las reformas
introducidas a los estatutos de la citada Organizacién, es decir la
supresion, modificacion y fusion de articulos antes citada, se ajustan a
los contemplado en el articulo 369 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, no
son contrarias a ley o a las buenas costumbres, no contravienen
disposiciones especiales del Codigo Sustantivo del Trabajo, por lo tanto
debe inscribirse en el Registro Sindical la reforma total, debiendo
entenderse como que el cuerpo estatutario sera el comprendido dentro
del expediente de folio 110 al folio 137 contentivo de IX Capitulos y 66
Articulos, reemplazando en su totalidad a los estatutos anteriores.

Por lo anteriormente expuesto, este Despacho,
RESUELVE:

Articulo Primero. APROBAR la reforma total de los estatutos de la
Organizacién Sindical, denominada ASOCIACION NACIONAL DE
ENFERMERAS DE COLOMBIA “ANEC”, de Primer Grado y Gremial,
con Personeria Juridica No. 267 del 31 de octubre de 1949 con domicilio
en Bogota D.C., Departamento de Cundinamarca, de conformidad a lo
estipulado en la parte considerativa de esta Resolucion.

Articulo Segundo. NOTIFICAR la presente providencia de
conformidad con lo establecido en los articulos 44 y 45 del Cédigo
Contencioso Administrativo, advirtiendo que contra la presente
Resolucion proceden los recursos de REPOSICION y subsidiario el de
APELACION interpuestos dentro de los términos legales.

Notifiquese y cimplase

Jefe Division de Trabajo Secretaria
(Fdo.) Guillermo Flauteros Torres (Fdo.) Martha Lilia Daza

Observacion: La Resolucion 00049 del 21 de enero de 2000 debera ser
sustituida en el texto final de los Estatutos modificados y/o ajustados por
aquellas Resolucién que inscriba el Ministerio de Trabajo y seguridad
Social una vez SE PRODUZCA EL REGISTRO SINDICAL de la
presente reforma de Estatutos de laANEC.
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ESTATUTOS

PREAMBULO

La Asociacion Nacional de Enfermeras de Colombia, cuya abreviatura
es ANEC, fundada en 1935, es una Organizacion Sindical, Gremial y
Cientifica, con jurisdiccion en todo el territorio nacional.

En los presentes estatutos, la ANEC define su finalidad, objetivos,
estructura funcional y describe sus relaciones con sus filiales y con
organizaciones similares de caracter nacional e internacional.

El uso del femenino y del singular en los presentes estatutos no tiene
caracter excluyente.
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CAPITULO|
NOMBRE, JURISDICCION Y DOMICILIO DE LA ASOCIACION

Articulo 1. La Asociacion Nacional de Enfermeras de Colombia, ANEC,
es una Organizacién Sindical de Primer Grado, Gremial y Cientifica,
dotada de la Personeria Juridica No. 267 de 1949, compuesta por
profesionales de enfermeria en ejercicio legal de la Profesion, la cual
funciona de acuerdo con la Constitucién Nacional, el Codigo Sustantivo
del Trabajo y demas disposiciones legales sobre la materia.

Articulo 2. La jurisdiccion de la Asociacion sera la Republica de
Colombia. El domicilio de las seccionales sera el Departamento o el
Municipio donde funcionan.

Articulo 3. La sede de la Junta Directiva Nacional sera la ciudad de
Bogota. La sede de la Junta Directiva Seccional sera la capital del
respectivo Departamento o el correspondiente Municipio. La sede de los
Comités sera el Municipio respectivo.

Paragrafo: Sera potestad de la Asamblea Nacional de Delegadas el
cambio de la sede de manera transitoria o definitiva de la Junta Directiva
Nacional ode las Juntas Directivas Seccionales.

CAPITULOIII

OBJETIVOS, FINES, FUNCIONES Y
CONDICIONES DE ADMISION

Articulo 4. Los objetivos, fines y funciones de la Asociacion son los
siguientes:

a. Propender por el mejoramiento de las condiciones del ejercicio
profesional en todas las areas de desempefio, promoviendo la
capacitacion sindical, cientifica, técnica, gremial y disciplinar de
las afiliadas

b. Propender por mejores condiciones de Trabajo y Seguridad
Social para profesionales de enfermeria.

c. Defender los intereses econémicos de caracter laboral y luchar
por mejores condiciones de vida y del ejercicio profesional.

d. Participar en la definicién de politicas en los organismos del
Sistema Educativo.

e. Participar en la definicién de politicas para la prestacién de
servicios de salud en los diferentes niveles de atencion.

f. Salvaguardar la totalidad de la informacién que sea de manejo
de la organizaciéon a traves de las tecnologias y procesos
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sostenidos en el sistema de gestion de la calidad segun
normatividad vigente.

Paragrafo 1: Corresponde a la ANEC salvarguardar con especial
atencion la informacién obtenida durante el proceso de inscripcién y
Registro Unico Nacional de enfermeria RUN en el periodo comprendido
entre 1997 y el 31 de Agosto de 2015 ejercido por la organizacién en
cumplimiento de lo sefialado por la Ley 266/96 , Capitulo V, Articulos
13,14y 15.

Paragrafo 2: Expedir las constancias de acuerdo con su competencia
en el ambito nacional e internacional.

g. Gestionar con la CUT u organizaciones similares, los criterios
para establecer las escalas salariales, sistemas tarifarios y los
honorarios profesionales y participar en las instancias
gubernamentales correspondientes.

h. Presentar pliegos de peticiones a los empleadores, celebrar
convenciones colectivas conforme a la ley tanto en el sector
publico como en el privado; y establecer mecanismos de
seguimiento a los acuerdos y convenciones.

i. Elegir el delegado al tribunal de arbitramiento concluida la
etapa de arreglo directo.

Paragrafo 1: La huelga o la solicitud de arbitramento seran decididas
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la terminacién de la
etapa de arreglo directo, mediante votacion secreta, personal e
indelegable, por la Asamblea Nacional de Delegadas, siempre que
agrupe mas de la mitad mas una de sus delegadas.

Paragrafo 2: Previo a la asamblea o asambleas se dara aviso a las
autoridades del Ministerio de Trabajo para que puedan presenciar y
comprobar su desarrollo. Este aviso debera darse con una antelacién no
inferior a cinco (5) dias habiles. Todo lo anterior de conformidad con el
articulo444delC.S.T

j- Asesorar y representar en forma individual o colectiva a sus
afiliadas en la defensa de los derechos emanados del Contrato
de trabajo o de la actividad profesional, ante las autoridades
competentes, ante los empleadores o ante terceros.

k. Designar las comisiones negociadoras, comités de empresa,
asesores y arbitros de los pliegos de peticiones y las comisiones
aque hayalugar.

.  Fomentar procesos para favorecer el empleo de los
Profesionales de Enfermeria.

m. Crear y mantener los 6rganos de publicidad destinados
especialmente a la difusién de sus propésitos.
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Promover el desarrollo cientifico e investigativo, mediante
alianzas estratégicas con organizaciones nacionales e
internacionales de enfermeria, de la salud, de sectores sociales
y de otras areas de interés profesional.

Fomentar la unién y el apoyo entre las afiliadas y estrechar los
vinculos de entendimiento sindical, gremial y cientifico con los
demas gremios de la salud, comunidades, organizaciones
sociales y asociaciones de trabajadores nacionales e
internacionales.

Adquirir a cualquier titulo y poseer los bienes muebles,
inmuebles e inversiones pertinentes, que se requieran para el
ejercicio especifico de sus actividades, sin comprometer la
estabilidad econémica de la Asociacion.

Paragrafo: La ANEC tendra un nimero de identificacion tributaria (NIT),

el cual sera “Unico nacional” asumido obligatoriamente por las
seccionales y comités que existan a nivel nacional.

q.

Procurar la unidad con los trabajadores de la salud, con el fin de
enfrentar coordinadamente todos los problemas que puedan
afectar directa o indirectamente al sector, o al gremio de
Profesionales de Enfermeria en particular.

Establecer vinculos y mantener relaciones de solidaridad y
colaboracién con organizaciones del sector salud, de tipo
sindical, gremial, solidario, cientifico, cultural y educativo, bien
sean estas nacionales o internacionales.

Desarrollar actividades y programas para lograr que el Estado y
los particulares cumplan con las normas legales y los acuerdos
internacionales sobre promocion, prevencién, proteccion,
recuperacion de la salud, mejora de la Seguridad Social y
Proteccién Laboral.

Propender por la integracion y trabajo armonioso de todas las
Organizaciones e instancias de enfermeria actuales y futuras.
Crear Seccionales y Comites Seccionales de acuerdo con estos
Estatutos.

Promover y mantener por todos los medios a su alcance, una
legislaciony reglamentacion adecuada de la Profesion.

Todas las demas funciones establecidas por la ley que
reglamenta la Profesion de Enfermeria.

CONDICIONES DE ADMISION

Articulo 5. Para ser miembro de la Asociacién se requiere:

Ser mayor de dieciocho (18) afios

Ostentar legalmente la condiciéon de Profesional de Enfermeria
de conformidad con las disposiciones vigentes sobre la materia,
en la Republica de Colombia.
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Paragrafo: Cuando el titulo que faculte al aspirante para ejercer la
Profesién de Enfermeria haya sido otorgado en el extranjero, debera
acreditar en forma sumaria, de acuerdo con las normas vigentes ante las
autoridades colombianas, de tal manera que esté autorizado para
ejercer la Profesion en el pais.

c. Nosermiembro de otro sindicato de la misma profesion.

d. Aceptar los presentes estatutos y demas reglamentos
expedidos por la Junta Directiva Nacional y Asamblea Nacional
de Delegadas, comprometiéndose a cumplirlos lealmente.

Articulo 6. La Junta Directiva Seccional de la Asociaciéon o el Comité
Seccional respectivo aprobaran por mayoria de votos la admisién de las
aspirantes, y se informara a la Asamblea Seccional de afiliadas o de
Delegadas, o Comité Seccional, segun el caso, en la sesién préoxima.

Paragrafo 1: La Junta Directiva Seccional o el Comité Seccional solo
podran rechazar la admisiéon de un nuevo miembro, por no reunir los
requisitos establecidos.

Paragrafo 2: La Junta Directiva Seccional o el Comité Seccional
respectivo aprobara por mayoria de votos, la admisién de una afiliada
honoraria que por su trayectoria nacional e internacional represente un
incuestionable y demostrado prestigio, y se informara a la Asamblea
Seccional de afiliadas, Delegadas o comités Seccionales, segun el
caso, en la préxima sesioén.

CAPITULO Il

OBLIGACIONES, DERECHOS Y
DEBERES DE LAS AFILIADAS

Articulo 7. Son obligaciones y deberes de las afiliadas:

a. Cumplir fielmente los presentes estatutos y las disposiciones
emanadas de la Asamblea Nacional de Delegadas, de la Junta
Directiva Nacional, de la Asamblea General Seccional de
Afiliadas o de Delegadas, de la Junta Directiva Seccional, de la
Asamblea del Comité Seccional o de la Junta Directiva del
Comité Seccional, que se relacionen exclusivamente con la
funcién social y legal de laAsociacion.

b. Concurrir puntualmente alas sesiones de la Asamblea Nacional
de Delegadas, o la Asamblea Seccional de Afiliadas o de
Delegadas o del Comité Seccional o de la Junta Directiva
Nacional, Seccional o de los comités seccionales y de las
comisiones, cuando se forme parte de estas ultimas.

c. Proporcionar a los organismos directivos de la Asociacion la
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informacién que le sea requerida para el cumplimiento de sus
objetivos, por medio del conducto regular que para tal efecto la
Asociacién establezca.

d. Cumplir con los compromisos que se deriven de los proyectos
y eventos nacionales e internacionales en que participe, en
representacion de la Asociacion.

e. Comprometerse con el progreso de la Asociacion dando
cumplimiento al Plan de Accion Nacional y demas actividades
aprobadas porla Asamblea Nacional de Delegadas

f. Estarapazy salvo conla Organizacion.

Paragrafo 1: Se entiende que una afiliada esta a paz y salvo con la
tesoreria de la organizacién cuando no tiene deuda.

Paragrafo 2: Se entendera afiliada en estado de latencia quien por
desvinculacién laboral haya solicitado ante el comité o seccional
correspondiente la exoneracion de cuota societaria hasta por un plazo
maximo de tres meses consecutivos (la junta seccional o comité
determinara el nimero de veces que se concede este derecho y definira
si procede algun tipo de contraprestacion) en cuyo caso de aprobacion
previa verificacion conservara las mismas condiciones de una afiliada
activa.

Paragrafo 3: Perdera la condicion de afiliada quien haya dejado de
cancelar cuatro (4) cuotas ordinarias. En caso de reafiliaciéon: Las
enfermeras que deseen reintegrarse a la Asociacién deben cumplir con
el proceso de afiliacion de una afiliada nueva Se exceptian de esta
situacién, aquellas que por causa imputable al empleador no se
encuentren a pazy salvo.

Paragrafo 4: Dentro del tercer mes de mora en el pago de cuotas, la
tesorera de la Junta Directiva seccional, o Comité Seccional le enviara a
la respectiva afiliada la cuenta de cobro y un oficio informandole que a
partir de la cuarta cuota no pagada perdera su condicién de afiliada y
sus derechos en laAsociacion.

g. Ser leal con los fines de la Asociaciéon procurando en todo
momento el prestigio de la misma.

h. Ser solidario, fraterno y respetuoso en las relaciones con las
Afiliadas, los trabajadores de la salud y con las demas colegas
en las diferentes areas y niveles de desemperio, de acuerdo con
laLey911/2004.

Articulo 8. Son derechos de las asociadas:

a. Elegiryserelegida.
b. Participar con voz y voto en los debates de la Asamblea
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Nacional de Delegados, Junta Directiva Nacional, Asamblea
Seccional por delegados o afiliados, Asamblea del Comité
Seccional, Junta Directiva Seccional o Comité Seccional y
presentar proposiciones, siempre que esté a paz y salvo con la
tesoreria.

Paragrafo: Cualquiera de los miembros tendra derecho a pedir que se
haga constar en el acta los nombres de los presentes en el momento de
tomarse alguna determinacién y a que cualquier votacion sea secreta.
La no aceptacién de una u otra solicitud, vicia de nulidad el acto de

votacion.

c. Gozarde los beneficios que otorgue la Asociacion.

d. Solicitar el estado de latencia

e. Reclamar ante las instancias competentes de la ANEC sus
derechos vulnerados como afiliada, presentando por escrito la
queja con las variables de tiempo, modo y lugar de los hechos 'y
documentando las pruebas correspondientes.

f. Solicitar la intervenciéon por medio de la Junta Directiva
Nacional, Junta Directiva Seccional o Junta Directiva del Comité
Seccional conforme a los estatutos, en el estudio y posible
solucién de los conflictos de trabajo individuales y colectivos.

g. Recibir informacién oportuna sobre las convocatorias, para

participar en eventos de caracter cientifico, gremial, politico y/o
sindical y en proyectos nacionales e internacionales de acuerdo
con los criterios establecidos por los convocantes.

CAPITULO IV

ORGANISMOS DIRECTIVOS, ASESORES Y ASAMBLEAS

ORGANISMOS DIRECTIVOS

Articulo 9. Los Organismos Directivos de la Asociacion son:

Se 0 o0 oD

LaAsamblea Nacional de Delegadas

La Junta Directiva Nacional

Comité Ejecutivo Nacional

Las Asambleas seccionales de afiliados o de delegadas
Las Juntas directivas seccionales

Las Asambleas de los comités seccionales

Las Juntas directivas de los comités seccionales
Comité disciplinario.

Paragrafo: Crear y reglamentar un comité disciplinario independiente
encargado de estudiar, investigar y recomendar a la Asamblea Nacional
de Delegadas las medidas establecidas en el regimen disciplinario de la
ANEC y normas vigentes en la materia.
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ORGANISMOASESOR

Articulo 10. El Organismo Asesor de la Asociaciéon es el Plenum
Nacional de Presidentas.

ASAMBLEAS

Articulo 11. La Asociacion Nacional de Enfermeras de Colombia,
ANEC, en consideracion al numero de sus Afiliadas y su cobertura
territorial, tendra varias clases de asambleas, asi:

a. Asamblea Nacional de Delegadas.
b. Asambleas seccionales de Afiliadas o de delegadas
c. Asambleas de los Comités Seccionales

DE LA ASAMBLEANACIONAL DE DELEGADAS

Articulo 12. La Asamblea Nacional de Delegadas es la maxima
autoridad de la Asociacion en la jurisdiccion nacional.

Articulo 13. La reunion de todas las delegadas o de su mayoria, que en
ningun caso podra ser inferior a la mitad mas una de las delegadas
elegidas, constituye la Asamblea Nacional de Delegadas, y solamente
se computaran los votos de las delegadas presentes. Se reunira
ordinariamente cada 2 afios en forma presencial y extraordinariamente
cuando sea convocada por la Junta Directiva Nacional; por un nimero
no inferior a la mitad mas una de las seccionales; por un nimero no
inferior a la quinta parte de las Afiliadas, o por la fiscal, en el caso
contemplado en el literal e del Articulo 26 de los presentes estatutos.

Paragrafo 1: Las Asambleas extraordinarias, podran realizarse de
modo virtual, mediante comunicacién sincrénica; que permita el
intercambio de informacién por el medio virtual que se determine en
tiempo real, dejando el acta correspondiente, la cual debera reposar en
los archivos de laANEC.

Paragrafo 2: Para que la fiscal y el nUmero de las seccionales que se
acuerdan en el presente articulo puedan hacer uso de la atribucion
consignada, deben previamente informar por escrito a la Junta Directiva
Nacional, pero en ningiin caso se requiere aprobacién de esta.

Paragrafo 3: Cada Seccional y Comité podra elegir a esta Asamblea
una delegada oficial con voz y voto hasta (50) afiliadas y una mas por
fraccion mayor o igual de veinticinco (25) afiliadas y su eleccién sera por
plancha, aplicando el sistema de cuociente electoral, por un periodo de
dos (2) afios. Cada delegada oficial tendra una suplente que asistira a la
Asamblea Nacional de Delegadas solo en la ausencia de aquella.
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Paragrafo 4: Integraran esta Asamblea: las delegadas elegidas en
Asambleas seccionales, o de Comités Seccionales, la Presidenta y la
Fiscal de la Junta Directiva Nacional, la Presidenta y la Fiscal, de las
juntas directivas seccionales, y la Presidenta o la Fiscal de los comités
seccionales. Las Asambleas Seccionales y de comités tienen la
autonomia para elegir las delegadas, sean o no miembros de Junta.

Paragrafo 5: Citacién aAsamblea por Junta Directiva Nacional.

a. Debe contener fecha, hora, lugar, orden del dia, anexar acta de
Asamblea anterior e informes de Junta Directiva Nacional. Esta
citacion debe efectuarse al menos con 2 meses de anterioridad
alarealizacion de laAsamblea.

b. A la Asamblea Nacional de Delegadas se citara a todas las
seccionales a través de correo electronico, la Seccional
procedera ainformar a las afiliadas la realizacién de esta.

c. Unavezrecibida la citacion, las respectivas seccionales, con 30
dias de anticipacion a la realizacién de la misma, confirmaran
su asistencia a la Junta Directiva Nacional, y deberan anexar
los informes solicitados por la Junta en el formato establecido
para tal fin con copia a las juntas directivas seccionales, y
Comités Seccionales mencionando las delegadas que se haran
presentes. La seccional que no cumpla con lo sefialado tendra
una multa equivalente a 1 (un) Salario Minimo Mensual Legal
Vigente (SMMLYV).

d. Después de recibida la confirmacién de asistencia, la Junta
Directiva Nacional procedera a ratificar a través del medio de
comunicacién escrito mas eficiente la realizacion o no de la
Asamblea, con 20 dias de anticipacién de la fecha fijada;
teniendo en cuenta como Unico requisito para reconfirmar, que
exista el quérum reglamentario para deliberar.

e. Unavezreconfirmada la Asamblea se procedera a acreditar las
respectivas seccionales y Comités Seccionales, veinte (20)
dias antes de su celebraciéon, a través del medio de
comunicacioén escrito mas eficiente, solicitando:

- Certificado de acreditacion de la Seccional, expedido
por la Tesorera y la Fiscal de la Junta Directiva
Nacional.

- Acta pertinente de nombramiento de las asistentes y
relacion de afiliadas representadas.

- Paz y Salvo de las participantes con la Tesoreria de la
respectiva Seccional o Comité.

- Paz y Salvo de las seccionales y de los comités
seccionales con la Tesoreria de la Junta Directiva
Nacional.
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f. La Junta Directiva Nacional informara a las seccionales y
comites con 15 dias de anticipaciéon a la realizaciéon de la
Asamblea, el cumplimiento de los requisitos de acreditacion,
por el medio de comunicaciéon escrito mas eficiente que
garantice el quorum necesario para deliberar y decidir.

g. LaSeccional o el Comité Seccional que confirme su asistenciay
no se presente a la Asamblea, sera sancionada con una multa
de tres (3) salarios minimos mensuales legales vigentes,
cuando no medie causa justificada.Se realizara notificacién por
escrito.

Paragrafo 6: La Citacién a Asamblea porla Fiscal

a. Se realizara con el mismo procedimiento utilizado por la Junta
Directiva Nacional.

b. Ningan miembro de la Junta Directiva Nacional, se puede negar
arealizar sus funciones para la acreditacion de esta reunion.

Paragrafo 7: Citacion a Asamblea por las seccionales o comités
seccionales:

a. Debe contenerfecha, horay motivo de laAsamblea.

b. Las Seccionales y los Comités Seccionales enviaran a la Junta
Directiva Nacional la solicitud, a la cual debera dar tramite
inmediatamente.

Articulo 14. Eleccion y funciones de las delegadas a la Asamblea
Nacional:

Eleccion

La eleccion de las delegadas se hara siempre por votacion secreta, en
papeleta escrita y aplicando el sistema de cuociente electoral, a fin de
garantizar la representacion de las minorias. En forma simultanea se
elegiran principales y suplentes, cuyo nombramiento sera vigente por
(2)anos.

Lainscripcion de candidatos a delegados y sus respectivos suplentes se
hara ante la Mesa Directiva de la Asamblea Seccional o del Comité,
dentro del punto correspondiente del orden del dia. Debera indicarse el
nombre, identificacion y firma de la afiliada que la inscribe, como
también una constancia de aceptacién de la socia postulada.

Funciones:

a. Asistir a las reuniones convocadas por la respectiva Junta
Directiva Seccional o Comité Seccional.
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Asistir atodas las asambleas de la instancia correspondiente de
laAsociacion.

Preparar los informes que en nombre de sus representadas
debe rendir a la Asamblea Nacional o Seccional y someter
previamente este informe a la aprobacién de su respectiva
asamblea seccional.

Asistir a la Asamblea Nacional de Delegadas y cumplir las
actividades que en ella se le asignen.

Representar en el nivel local y en la Asamblea Nacional de
Delegadas los intereses de las afiliadas de su respectiva
seccional o Comité Seccional.

Actuar en consciencia y en forma responsable en la basqueda
de soluciones a los problemas puestos en consideracioén en la
Asamblea de Delegadas y por la Junta Directiva respectiva.
Participar con la Junta Directiva Seccional o de los Comités
Seccionales en la elaboracion y presentacion de informes para
laAsamblea Nacional, Seccional o del Comité Seccional.

Cuando, por cualquier motivo, una delegada electa a la Asamblea
Nacional deje de prestar sus servicios en la jurisdiccion donde fue
elegida, y ya hubiere participado, por lo menos en una sesiéon de la
Asamblea Nacional de Delegadas, perderd automaticamente su
derecho a participar en la siguiente Asamblea que llegare a realizarse
dentro de su vigenciay entrara a actuar su suplente.

Articulo 15. La Asamblea Nacional de Delegadas tendra las siguientes
atribuciones privativas e indelegables:

a.
b.

Definir las politicas de la Asociacion.

Dictar acuerdos y reglamentos para el cumplimiento de los fines
delaAsociacion.

Elegir la Junta Directiva Nacional por un periodo de dos afios.
Ratificar los cargos directivos nombrados en forma provisional
por la Junta Directiva Nacional.

Modificar y adoptar estatutos. Esta actividad debe serrealizada
por una comision a partir del estrado designado por la Asamblea
Nacional de Delegadas, con participacién como minimo de un
miembro de Junta Directiva Nacional. El producto de esta
comision se enviara para consulta a la Junta Directiva Nacional,
a las Seccionales y a los Comités para ser consolidada por la
comision, presentaday aprobada por la Asamblea Nacional de
Delegadas.

Estudiar y definir el retiro de cualquier asociada a partir del
estudio realizado por el Comité disciplinario.

Fijar cuotas ordinarias y extraordinarias de caracter nacional.
Aprobar el presupuesto de la Junta Directiva Nacional, de
acuerdo con el plan de accién aprobado por la Asamblea
Nacional de Delegadas.
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i. Reglamentar viaticos, inversiones, aportes financieros y
representaciones internacionales, para la vigencia de la
Asamblea de Delegadas; garantizando la participaciéon de
miembros de las seccionales y comités seccionales segun sus
perfiles y atendiendo en todo caso los criterios establecidos por
el convocante.

j.  Revocar el mandato de aquellos miembros de Junta Directiva
Nacional cuando estén impidiendo el buen funcionamiento de la
Asociacion, segun el reglamento interno de laANEC

k. Exonerar provisionalmente del pago de cuotas ordinarias y
extraordinarias a las seccionales y comités seccionales que lo
soliciten, siempre que dicha peticion este debidamente
justificada por fuerza mayor demostrable

I.  Definir la sede de la Asamblea Nacional de Delegadas, del
Congreso Nacional de Enfermeria, la agenda de éste y la sede
de otros eventos.

Paragrafo: La Junta Directiva Nacional definira la sede de la Asamblea
Nacional de Delegadas y del Congreso Nacional de Enfermeria,
cuando por motivo de fuerza mayor demostrable no pueda cumplirse lo
previsto en el literal I.

m. Asignarlasede principal de laANEC.

n. Refrendar todo gasto que no este previsto en el presupuesto,
segun la cuantia y condiciones estipuladas en la ley, como
también el monto de la fianza que se debe otorgar a la Tesorera
nacional, Seccional y de Comités Seccionales

fi. Refrendar los gastos aun previstos en el presupuesto que
excedan de la cuantia dispuesta por la ley, segun las
condiciones establecidas por ésta.

0. Aprobar los pliegos de peticiones de caracter nacional antes de

ser presentados a los empleadores, de acuerdo con la

legislacion vigente.

Designar las negociadoras, asesoras y arbitros.

Aprobar la fusién con otra organizacién sindical.

Aprobar la afiliacion y/o el retiro de organizaciones de segundo y

tercer grado; de entidades gremiales y cientificas; nacionales e

internacionales, y elegir sus representantes.

oo

Paragrafo: La afiliacion por Asamblea Nacional de Delegadas a una
Organizacién Sindical de tercero o Segundo grado, Central,
Confederaciéon o Federacion, implica la afiliacion automatica de cada
una de las seccionales de la Asociacion a la respectiva Organizacion,
respecto de la que se ha decidido la afiliacién. Por tanto, en
cumplimiento de la democracia sindical, las seccionales y los comités de
ANEC, deben proceder inmediatamente a actuar en la vida de la
Organizacion que les corresponda, igualmente el retiro de estos
organismos, implica el retiro automatico de las seccionales y comités.
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s. Dictar acuerdos y/o resoluciones, de conformidad con lo que
estos estatutos determinen.

t. Aprobar o improbar las resoluciones dictadas por la Junta
Directiva Nacional.

u. Fenecerlos balances que presenta la Junta Directiva Nacional.

v. Designar las delegadas a los diferentes tipos de congresos
sindicales, gremiales o cientificos.

w. Elegir representantes de la Asociacion ante organizaciones
cientificas y/o gremiales, del orden nacional e internacional.

x. Nombrar las representantes de la Asociaciéon al Consejo
Técnico Nacional de Enfermeria.

Paragrafo: La Asamblea Nacional de Delegadas elegira mediante el
sistema de cuociente electoral dos (2) representantes al Consejo
Técnico Nacional de Enfermeria. Las Juntas directivas seccionales y los
Comites Seccionales remitiran a la Junta Directiva Nacional las hojas
de vida preseleccionadas con los requisitos exigidos, con un mes de
anticipacion a lafecha de la eleccion.

Para ser elegida al Consejo Técnico Nacional de Enfermeria, la
aspirante debera reunir las siguientes condiciones y la falta de ellas
invalida su eleccién:

- Sersociaactivadela ANEC

- Estarapazysalvo conlatesoreria de la Asociacion.

- Estar ejerciendo la profesién y tener el RUN o el RETHUS. Las
representantes elegidas y la Junta Directiva Nacional
estableceran los mecanismos de coordinacién y consulta para
garantizar una efectiva representacion.

y. DisolveroliquidarlaAsociacion.

Paragrafo 1: La disolucién de la Asociacion, en caso de realizarse por
voluntad de la Asamblea Nacional de Delegadas, necesitara la
aprobacion de las tres cuartas partes de las delegadas acreditadas, con
la firma de las asistentes a la respectiva sesion.

Articulo 16. Comité Ejecutivo Nacional.

Es el 6rgano de direccién y ejecucion de la ANEC, estara integrado por
minimo 5 miembros de la Junta Directiva Nacional que residan en la
ciudad de Bogota o en municipios circunvecinos cuyas acciones estaran
coordinadas con la Junta Directiva Nacional y en concordancia las
directrices de la Asamblea Nacional de Delegadas y su correspondiente
Plan de Accion Nacional.
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DE LAJUNTADIRECTIVANACIONAL

Articulo 17. La ANEC tendra una Junta Directiva Nacional con
jurisdiccion en todo el Territorio Nacional, integrada por diez (10)
miembros, de los cuales por lo menos cinco (5) deberan residir y
permanecer en la sede principal de la Asociacion y/o en departamentos
circunvecinos. La Junta Directiva Nacional tendra los siguientes cargos:
Presidenta, Vicepresidenta, Secretaria General, Tesorera, Fiscal y cinco
(5) vocales, que seran encargadas de las siguientes secretarias:

a. Secretariaderelaciones intersindicalesy laborales.

b. Secretaria de educacion, relaciones internacionales y desa-
rrollo profesional

c. Secretariade comunicaciény publicidad.

d. Secretariade salud, bienestar social, inclusiény género

e. Secretaria de asuntos econdmicos, politicos y organiza-
cionales

Paragrafo 1: La Junta Directiva Nacional creara mediante Resolucién,
los comités de apoyo en forma transitoria o permanente segun las
necesidades nacionales y regionales y estaran adscritos a las diferentes
secretarias correspondientes segun sus funciones

Para la creacién de una Seccional o un Comité Seccional, la Junta
Directiva Nacional desarrollara el siguiente procedimiento:

a. Estudiar la solicitud escrita que presente el grupo de
enfermeras, verificando que se cumplan los requisitos
establecidos en el articulo 29 de los estatutos. Designar una
comision que realice una visita de asesoria relacionada con la
interpretacion de los estatutos, conformaciéon de la Junta
Directiva Provisional y el manejo administrativo de la nueva
organizacion, asignandole tareas especificas relacionadas con
la asesoriarecibida.

b. La Junta Directiva Nacional verificara el cumplimiento de estas
tareas, programando una nueva visita si es necesaria.

c. Una vez comprobada la viabilidad de la nueva Seccional o
Comité, la Junta solicitara a la Asamblea Nacional de
Delegadas su creacion mediante resolucion.

Una vez aprobada la resolucién de creacion, la Seccional o el Comité
procederan a citar a asamblea para elegir la junta directiva en propiedad
y hacer el depé6sito de la junta directiva ante la oficina Regional del
Trabajo del respectivo municipio. El cumplimiento de este requisito le da
la vida juridica a la seccional o comité.

Articulo 18. Para ser elegida integrante de la Junta Directiva Nacional o
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de Junta Directiva Seccional o de la Junta Directiva del Comité
Seccional, se requiere de las siguientes condiciones:

a. Sercolombiana.

b. Ser afiliada activay estar a Paz y Salvo con la Tesoreria de la
Asociacion.

c. Serenfermeray estarregistrada

d. No haber sido condenada a pena privativa de la libertad, a
menos que haya sido rehabilitada, ni estar llamada a juicio por
delitos comunes en el momento de la eleccién, no tener
antecedentes disciplinarios, penales y/o éticos

e. Ningun miembro podra formar parte de dos cargos directivos a
la vez dentro de la misma organizacion, o sea que no se pueden
tener dos fueros sindicales de la Asociacion.

Paragrafo 1 : No pueden formar parte de la Junta Directiva Nacional,
Seccional, o del Comité Seccional, las afiliadas que ocupen cargos
directivos en propiedad, de manejo y confianza en las instituciones
donde laboren enfermeras afiliadas de ANEC, y que se encuentren en
proceso de negociacion colectiva. Es nula la eleccién que recaiga en
una de tales afiliadas, y la que, debidamente electa, entre después a
desempefar alguno de los cargos referidos, dejara ipso facto vacante su
cargoenladJunta Directiva.

Paragrafo 2: La eleccién de Junta Directiva Nacional, Seccional o del
Comité, sera siempre por votacién secreta, en papeleta escrita y
aplicando el sistema de cuociente electoral, para asegurar la
representacién de las minorias, so pena de nulidad. La Junta Directiva,
una vez instalada, procedera a elegir sus dignatarias. En todo caso, el
cargo de Fiscal de la Asociacién correspondera a la fracciébn mayoritaria
de la minoritaria (segunda plancha en votacién) de acuerdo a la votacion
interna de los integrantes de dicha plancha

En caso de empate en las planchas, para la elecciéon de que trata el
articulo 17, se tendra en cuenta el orden establecido por sorteo de las
planchas presentadas ante la Secretaria de la Asamblea. Para el caso
de plancha Unica, la Fiscal sera elegida por la Asamblea, de entre las
diez (10) integrantes de la Junta Directiva.

Articulo 19. Los miembros de la Junta Directiva Nacional, Seccional, o
Comité deberan entrar en ejercicio de sus cargos, una vez que el
Ministerio de Trabajo haya ordenado la inscripcién de la Junta Directiva
legalmente electa, mientras no se dé el aviso de que trata el Articulo 371
del Codigo Sustantivo del Trabajo, la eleccién no surte ninguin efecto.

Articulo 20. Cualquier cambio total o parcial de la Junta Directiva
Nacional, Seccional o Comité Seccional, se comunicara directamente y
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por escrito al empleador o empleadores y al Ministerio de Trabajo. Este
aviso se hara indicando los nombres y numero de las cédulas de
ciudadania de las personas entrantes, asi como la parte pertinente del
actade la Junta Directiva donde se refleje el reemplazo del Profesional.

Articulo 21. La calidad de miembro de la Junta Directiva Nacional,
Seccional o Comité, es renunciable ante sus respectivas Asambleas. No
encontrandose reunidas éstas, la renuncia se presenta ante la Junta
Directiva Nacional, Seccional o Comité.

Paragrafo 1: Cuando se presenten vacantes por renuncia, inhabilidad o
cualquier otra causa, la Junta Directiva correspondiente podra llenarla
utilizando el sistema de nombramiento provisional. Los cargos
directivos que quedan vacantes, deberan ser cubiertos en su totalidad y
de forma inmediata; esta designacién se efectuara de las planchas
elegibles presentadas en laAsamblea Nacional de Delegadas.

Paragrafo 2: Cuando haya renunciado el 50% de los miembros de la
Junta Directiva Nacional, de la Junta Directiva Seccional, o del Comité
Seccional, o haya quedado vacante por cualquier circunstancia mas del
50% de los cargos de las juntas, las integrantes que quedaren,
convocaran aAsamblea Extraordinaria.

Articulo 22. La Junta Directiva Nacional se reunira ordinariamente cada
3 (tres) meses, la Junta Directiva Seccional, o del Comité Seccional se
reunira ordinariamente cada mes y se reuniran extraordinariamente
cuando sea convocada por la Presidenta o la Fiscal, o por la mayoria de
sus miembros.

Paragrafo 1: Cuando las circunstancias lo ameriten y sin que se
encuentre reunida la Junta Directiva Nacional se podran tomar
decisiones utilizando el mecanismo de consulta a sus integrantes a
través de los medios idéneos para ello. De lo consultado y decidido se
dejara constancia en el libro de actas de la Junta Directiva Nacional,
relacionando el nombre de las consultadas y el sentido de su voto.

Paragrafo 2: Constituirda quérum de la Junta Directiva Nacional,
Seccional, del Comité, la mayoria absoluta de sus miembros, o sea la
mitad mas una de sus integrantes.

Articulo 23. Son funciones de la Junta Directiva Nacional.

a. Fijarlafechay convocar la Asamblea Nacional de Delegadas y
elaborar el orden del dia de la misma.

b. Promover, asesorar y crear seccionales y comités seccionales,
previo estudio de viabilidad.

c. Proponer las candidatas de la Asociacion para integrar el
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Tribunal Nacional Etico de Enfermeria, previa consulta interna a
sus seccionales.

d. Desarrollar la politica general trazada por la Asamblea Nacional
de Delegadas.

e. Presentar a la Asamblea Nacional de Delegadas el Plan de
Trabajoy el informe de gestidn respectivo.

f. Aplicar a las afiliadas de acuerdo con estos Estatutos, las
sanciones disciplinarias del caso. Las resoluciones respectivas
seran apelables ante laAsamblea Nacional de Delegadas.

g. Velar porque las afiliadas cumplan los estatutos y dictar de
acuerdo con éstos, el Reglamento Interno de la Asociacion y las
resoluciones que sean necesarias para el cumplimiento de los
mismos.

h. Elaborarel Presupuesto anual parala Junta Directiva Nacional.

i. Revisar y fenecer cada afio en primera instancia las cuentas
que le presente la Tesorera con el visto bueno de la Fiscal.

j.  Refrendar los gastos tal como lo exige el Cédigo Sustantivo del
Trabajo, con excepciéon de los sueldos asignados en el
presupuesto.

k. Informar a la Asamblea Nacional de Delegadas sobre
situaciones de separacién o destitucién del cargo de cualquier
miembro de la Junta Directiva Nacional, acompafandole con
la respectiva documentacion.

I.  Convocar al Plenum Nacional de Presidentas, cuando lo estime
conveniente.

m. Asesorary supervisar el funcionamiento de las juntas directivas
seccionales, de los comités seccionales y aplicar las medidas
pertinentes, de acuerdo con estos estatutos y el reglamento
interno de la Asociacion, ante faltas de aquellos organismos.

n. Declarar inactiva mediante resolucién motivada, a una
Seccional o Comité Seccional cuando se encuentre incursa en
alguna de las siguientes circunstancias: Desacato reiterado a
las orientaciones aprobadas por la Asamblea Nacional de
Delegadas o la Junta Directiva Nacional. La cesacion de las
obligaciones de caracter estatutario.

Paragrafo 1: La Junta Directiva Nacional, luego de tres requerimientos
a una Seccional o Comité Seccional por desacato a las orientaciones
aprobadas por la Asamblea Nacional de Delegadas o de la Junta
Directiva Nacional o por incumplimiento de las obligaciones contem-
pladas en los estatutos, mediante resolucion debidamente motivada,
podra intervenir el funcionamiento de dicha Seccional o Comité
Seccional hasta por un término de seis (6) meses, contados a partir de la
fecha de notificacion de la resolucién que imponga tal decisién. Sidentro
del término anteriormente establecido desaparecen los motivos que
dieron lugar a la intervencioén, la Junta Directiva Nacional podra revocar
la decision, a través de resolucién debidamente motivada.
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Paragrafo 2: En caso de permanecer las circunstancias que dieron
origen a la sancion prevista en este articulo por mas del término alli
sefialado, sera la Asamblea Nacional de Delegadas, por mayoria
absoluta, la que determine el fenecimiento de la Seccional o Comité
Seccional o su continuacién bajo medidas especificas y vigilancia de la
Junta Directiva Nacional.

Paragrafo 3: En caso de declaratoria de fenecimiento de una Seccional
o de un Comité Seccional, la Junta Directiva Nacional debera tomar
posesion de todos los bienes inventariados de la respectiva entidad, y
asumira los créditos y obligaciones por cualquiera de aquellos
contraidos. Una vez se reactive la Seccional o el Comité Seccional, los
bienesy obligaciones seran trasladados a la respectiva Junta Directiva.

o. Establecer un sistema contable a nivel nacional para la
Asociacioén, de conformidad con las disposiciones legales y
estatutarias, que ordene y oriente la contabilidad de toda la
Asociacion. Sera de obligatorio cumplimiento para todas las
seccionales y comités seccionales.

p. Resolver las diferencias que se susciten entre las directivas de
las seccionales o comités seccionales o entre éstas y sus
socias. En este ultimo caso los miembros de la Junta Directiva
Seccional o Comité en donde se suscite la diferencia tendra voz,
pero no voto en las decisiones que se adopten.

g. Hacer entrega personal del cargo a su sucesora, en sesion
plenaria al terminar el periodo de la Junta Directiva Nacional,
cada una de las dignatarias dara un informe pormenorizado de
las funciones y actividades del cargo.

r. Atender y resolver todas las solicitudes de las seccionales o
comités seccionales y velar por los intereses colectivos de las
mismas.

s. Designar las delegadas de la Asociacion en las instancias de
representacion como también las integrantes de Comités de
apoyo.

t. Designar los representantes de la Asociacion ante las
instancias que lo requieran, teniendo en cuenta la naturaleza
del asunto, afinidades con el tema, vecindad y disponibilidad de
la designada. Las representantes seleccionadas deberan
cumplir el encargo, informando oportunamente a la Junta
Directiva respectiva sobre los resultados y compromisos
generados de la misma, atendiendo sus requerimientos y
asesoria. Para el efecto, la designacién se hara mediante
resolucion aprobada por la mayoria absoluta de los miembros
de la respectiva directiva, previa solicitud del interesado ante la
junta correspondiente.

u. Expedir las credenciales a las delegadas a la Asamblea
Nacional, firmadas por la Presidenta, la Secretaria General y la
Fiscal.
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Representar a la Asociacion ante las autoridades, entidades o
instituciones, en las reuniones gremiales, profesionales,
cientificas y sindicales.

Dirigir y mantener las relaciones de la Asociaciéon con otras
entidades y organizaciones nacionales e internacionales.
Seleccionar la entidad financiera donde se depositaran los
dineros de la Asociacién, reconocida legalmente y previa
evaluacion del riesgo.

Propiciar la edicion de la Revista ANEC, como érgano oficial de
comunicacion y difusion de la Asociacion; se editara
periédicamente y tendra cobertura nacional e internacional

Articulo 24 . FUNCIONES DE LAS DIRECTIVAS

De laPresidenta
Son funcionesy obligaciones de la Presidenta.

a.

Representar legalmente la Asociacién y en virtud de esta repre-
sentacién firmara todo acto o contrato, de acuerdo con los
estatutos vigentes.

Representar la Asociacién ante los organismos nacionales e
internacionales que en funcién de su cargo lo requieran.
Convocar y presidir las reuniones ordinarias y extraordinarias
de la Asamblea Nacional de Delegadas, Plenum Nacional de
Presidentas y de la Junta Directiva Nacional, elaborar el orden
del dia de las respectivas sesiones y dirigir los debates.
Convocar a la Asamblea Nacional de Delegadas a sesiones
extraordinarias por decisiéon de la Junta Directiva Nacional o a
peticiéon de la Fiscal o por solicitud de un namero no inferior a las
dos terceras partes (2/3) de las seccionales o una quinta parte
(1/5), de las afiliadas.

Dar cuenta a la Junta Directiva Nacional y Asamblea Nacional
de Delegadas de toda informacion que le sea solicitada, por
razén de sus funciones.

Proponer a la Junta Directiva Nacional, los acuerdos y
reglamentos que crea necesarios para mejor organizacion de la
Asociacion.

Firmar las actas una vez aprobadas con asocio de la Secretaria
General.

Firmar toda orden de retiro y gasto de fondos, en asocio con la
Tesoreray la Fiscal.

Ordenar los gastos determinados en el presupuesto, o por la
Asamblea Nacional de Delegadas, o por la Junta Directiva
Nacional.

Dar cuenta a la Junta Directiva Nacional cuando requiera
separarse de su cargo transitoria o definitivamente.

Comunicar al Ministerio de Trabajo en asocio con la Secretaria
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General, de los cambios totales o parciales que ocurran en la
Junta Directiva.

Presentar informe escrito de la gestién ante la Asamblea
Nacional cada 2 afios

Rendir informe de gestién a la Junta Directiva Nacional cada 3
meses

Ser portavoz de las profesionales de enfermeria en los
organismos gubernamentales, donde se tomen decisiones que
afecten la educacién en enfermeria, el ejercicio de la Profesién
y la Profesion misma.

Establecer y mantener las relaciones con las organizaciones
nacionales e internacionales de enfermeria

Cumplirlos deberes y funciones que le sean encomendados por
la Asamblea Nacional Delegadas y por la Junta Directiva
Nacional.

De la Vicepresidenta
Son funciones y obligaciones de la Vicepresidenta:

a.

Asumir la Presidencia de la Junta Directiva Nacional, Plenum
Nacional de Presidentas o de la Asamblea Nacional de
Delegadas, en ausencia temporal o definitiva de la Presidenta,
o cuando este tome parte en las discusiones.

Proponer a deliberaciéon de la Junta Directiva Nacional o del
Plenum Nacional de Presidentas los acuerdos y resoluciones
que estime necesarios para la buena marcha de laAsociacién.
Desempenar todas las funciones que competen a la Presidenta
en su ausencia temporal o definitiva.

Llevar a cabo las demas funciones que le asigne la Junta
Directiva Nacional.

De la Secretaria General
Son funcionesy obligaciones de la Secretaria General:

a.

Llevar el libro de actas de la Junta Directiva Nacional, Plenum
Nacional de Presidentas y de la Asamblea Nacional de
Delegadas. En ningln libro sera licito arrancar, sustituir o
adicionar hojas, ni se permitiran enmendaduras, entre
renglonaduras, raspaduras o tachaduras. Cualquier error u
omision debera enmendarse mediante anotacion posterior.
Hacer registrar, foliar y rubricar de la autoridad competente cada
uno de los libros de la Asociacion.

Citar por orden de la Presidenta, o de la Fiscal, o de la quinta
parte (1/5) del nimero de afiliadas o de las dos terceras (2/3)
partes del nimero de las seccionales, de acuerdo con estos
estatutos, a sesiones extraordinarias a la Junta Directiva
Nacional, al Plenum Nacional de Presidentas, o a la Asamblea
Nacional de Delegadas, segun el caso.
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Contestar la correspondencia, previa consulta con la
Presidenta, con la Junta Directiva Nacional o con el Plenum
Nacional de Presidentas, en los casos que lo ameriten.

Paragrafo: Toda comunicacién que se dirija al Ministerio de Trabajoy en
general a las entidades oficiales debera mencionar el nimero y la fecha
de aprobacién de la Personeria Juridica de laAsociacién.

e.

Servir de secretaria de la Asamblea Nacional de Delegadas, de
la Junta Directiva Nacional y del Plenum Nacional de
Presidentas y firmar conjuntamente con la Presidenta las actas
de estas reuniones.

Llevar el libro oficial de afiliadas a nivel nacional, debidamente
registrado ante el Ministerio de Trabajo, por orden alfabético y
numeérico, de acuerdo con su ingreso, asi como los datos de su
hoja de vida.

Coordinar la gestion documental de la organizacion.

Comunicar a los organismos nacionales e internacionales la
informacion requerida, segun su reglamentacion.

Representar a la Asociaciéon ante organismos nacionales e
internacionales que estatutariamente lo prevean.

Informar por escrito a las seccionales las disposiciones que
dicte la Junta Directiva Nacional.

Llevar a cabo las demas funciones que le asigne la Junta
Directiva Nacional.

DelaFiscal
Son funciones y obligaciones de la fiscal

a.

b.

Velar por el estricto cumplimiento de las obligaciones, deberes y
derechos de las afiliadas

Dar su concepto acerca de todos los puntos que se sometan a
su consideracion por la Asamblea Nacional de Delegadas, el
Plenum Nacional de Presidentas y por la Junta Directiva
Nacional.

Visar las cuentas de gastos incluidos en el presupuesto y las de
aquellos que puedan ser ordenados por la Asamblea Nacional
de Delegadas o por la Junta Directiva Nacional.

Refrendar las cuentas que le rinda la Tesorera, si las encuentra
correctas o informar sobre las irregularidades que encuentre.
Controlar las actividades generales de la Asociacion e informar
a la Junta Directiva Nacional de las faltas que encontrase, para
que las enmiende. Si no fuere atendida por esta, podra
convocar extraordinariamente la Asamblea Nacional de
Delegadas.

Informar a la Junta Directiva Nacional y a la Asamblea Nacional
de Delegadas acerca de toda violacién de los estatutos.
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g.
h.

Firmar conjuntamente con la Presidenta y la Tesorera toda
orden deretiro de fondos.

Convocar extraordinariamente a reunién de Junta Directiva
Nacional y Asamblea Nacional de Delegadas, en los casos
previstos en los presentes estatutos.

Verificar el quérum en las instancias establecidas
estatutariamente.

Llevar a cabo las demas funciones que le asigne la Junta
Directiva Nacional.

De laTesorera
Son funcionesy obligaciones de la tesorera:

a.

Presentar a favor de la Asociacion una fianza para garantizar el
manejo de los fondos, cuya cuantia sera fijada por la Asamblea
Nacional de Delegadas, teniendo en cuenta las condiciones
econdmicas de laAsociacion.

Recibir las cuotas ordinarias y extraordinarias y las multas que
deban pagar las seccionales y comités seccionales.

Diligenciar los libros de contabilidad necesarios, segun
disposicion legal. En ninguno de los libros sera licito arrancar,
sustituir o adicionar hojas, ni se permitiran enmendaduras,
entrerenglonaduras, raspaduras, o tachaduras. Cualquier
omisién o error se enmendara mediante anotacién posterior.
Depositar en una entidad financiera en cuenta corriente o de
ahorros a nombre de la Asociacién los dineros que reciba,
dejando en caja menor solamente la cuantia aprobada para
gastos.

Pagar las cuentas que hayan sido firmadas por la Fiscal y la
Presidenta, y firmar conjuntamente con ellas todo giro o retiro de
fondos.

Rendir mensualmente a la Junta Directiva Nacional informe
detallado de las sumas recaudadas y del estado de caja.
Permitir en todo momento la revisién de los libros o cuentas, por
los miembros de la Junta Directiva Nacional y por las asociadas.
Presentar el informe de tesoreria a la Asamblea Nacional de
Delegadas.

Expedirlos pazy salvo a las seccionales o comités

Llevar a cabo las demas funciones que le asigne la Junta
Directiva Nacional.

DE LAS SECRETARIAS

Secretaria de Relaciones Intersindicales y Laborales

a.

Organizar y coordinar las actividades de la Asociaciéon en sus
relaciones con las organizaciones sindicales, profesionales y
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estudiantiles, en el ambito internacional, nacional y regional de
acuerdo con su nivel de competencia.

Impulsar el desarrollo de procesos de Negociaciéon del orden
nacional, regional e institucional.

Velar por el cumplimiento de las convenciones y arreglos
pactados con los empleadores y recopilar las disposiciones en
materia laboral y demas que indiquen sobre los derechos de los
afiliados.

Llevar registro de las convenciones colectivas, laudos arbitrales
y acuerdos laborales.

Monitorear las condiciones sociolaborales de las enfermeras e
intervenir de acuerdo con la normatividad vigente.

Organizar y coordinar con las instancias respectivas, cursos de
formaciéon o capacitacion sindical periédicamente, para el
desarrollo integral de las afiliadas y de las juntas directivas.

Secretaria de Educacion, Relaciones Internacionales y Desarrollo
Profesional

a.

b.

Coordinar las relaciones y el cumplimiento de compromisos
internacionales.

Proponer las iniciativas y politicas para el desarrollo,
mejoramiento y ampliacién de las relaciones de la Asociacion
con las entidades y organizaciones internacionales, afines a su
objetivo social.

Coordinar la convocatoria a todos los eventos internacionales.
Facilitar la difusion de los documentos con informacion
internacional, en los niveles de su competencia.

Propiciar las relaciones con organismos tales como: CIE,
FEPPEN, REAL, OPS, OMS, OITy otras.

Participar en la revisién y respuesta de los documentos
enviados del nivel internacional.

Promover la capacitacion cientifico - técnica de las afiliadas
mediante convenios interinstitucionales y/o actividades de
Educacioén, programadas por la organizacion.

Mantener actualizado el censo de actividades educativas y
hacer difusion del mismo a nivel nacional e internacional.
Gestionar la consecucion de becas nacionales e interna-
cionales, para estudios de postgrado, o educacién continuada.
Propiciar la realizacion de investigaciones y desarrollo de
proyectos.

Propiciar la creaciéon de grupos de enfermeras con formaciéon
postgradual que fortalezcan la Profesion y laAsociacion.

Secretaria de Comunicaciones y Publicidad.

a.

Brindar informacién sobre las diferentes actividades sindicales,
cientificas y de interés gremial para las afiliadas.
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g.

Proponer los medios de difusion necesarios para hacer conocer
las iniciativas, planes y avances de la asociacion en laregion.
Participar en la edicion de la Revista ANEC, servir de
corresponsal de larevista en laregion y procurar su difusion.
Colaborar en la redaccion de documentos de interés nacional e
internacional.

Coordinar las relaciones con los medios de comunicacion
locales nacionales e internacionales y de otras organizaciones
del sector salud.

Coordinar y propiciar la mejor utilizacién de la documentacion e
informacién de la Asociacion.

Proponer, difundiry ejecutar la Politica de Comunicaciones.

Secretaria de Salud, Bienestar Social, Inclusion y Género.

a.

b.

Promover mecanismos para el desarrollo personal, profesional
y colectivo de las afiliadas.

Implementar el Comité de Seguridad y Salud en el trabajo.
Velar por el cumplimiento de las normas legales en materia de
Seguridad y Salud en el trabajo, en coordinacién con el Comité
respectivode laANEC.

Propiciar la participacién de las afiliadas en el Comité Paritario
de Salud y Seguridad en el Trabajo.

Impulsar el desarrollo cultural, social, recreativo y bienestar
social para las afiliadas.

Participar en el estudio e intervenciéon en los asuntos de
inclusiény género en la profesion.

Impulsar la promulgacién de leyes que garanticen los derechos
deinclusién y género en la profesion.

Secretaria de Asuntos Economicos, Politicos, Profesionales y
Organizacionales.

a.

Analizar y socializar la informacion politica y econémica
nacional y su impacto en el sector de la seguridad social y
educacion.

Participar en la elaboracién de normas y politicas del sector de
la seguridad social y educacion.

Propiciar la realizacién de investigaciones y desarrollo de
proyectos de atencion de salud.

Impulsar la creacion y puesta en marcha de la escuela de
formacion politica de las enfermeras.

Desarrollar la capacidad relacional y adelantar la gestién
politica para la adecudad y oportuna ejecucioén de los proyectos
de laasociacion y el desarrollo de la profesion.

Promover la creacion y acompafamiento de los Consejos
Técnicos de Enfermeria
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g. Promover el gjercicio independiente de enfermeria

h. Promover y apoyar las acciones politicas de liderazgo de las
enfermeras que se comprometan con los derechos
fundamentales, econémicos, sociales y culturales de la pobla-
cién colombiana.

De las Asambleas Seccionales y las de los Comités Seccionales

Articulo 25. Son funciones y obligaciones de cada una de las
integrantes de las juntas directivas y comités seccionales, las mismas
asignadas a cada una de las integrantes de la Junta Directiva Nacional,
dentro de su jurisdiccién y con las limitaciones propias y especificas que
le impone el caracter de Seccional o Comité.

Articulo 26. De las Seccionales y Comités Seccionales.

La Asociacién podra crear seccionales y comités seccionales, siempre
y cuando reunan los siguientes requisitos:

a. Que estén integradas por afiliadas con residencia habitual en
municipio diferente al domicilio principal de la Asociacion.

b. Que el numero de afiliadas dependientes de las seccionales no
sea inferior a 25 y de 12 para los comités seccionales y que no
exista otra Seccional o Comité con domicilio en el mismo
municipio.

c. Que se sujeten al cumplimiento total de los presentes estatutos,
a las reglamentaciones internas expedidas por la Asamblea
Nacional de Delegadas y por la Junta Directiva Nacional.

Articulo 27. Las Asambleas Seccionales seran por afiliadas o por
delegadas segun la tabla siguiente:

a. Enlas seccionales de hasta 35 afiliadas, siempre se realizaran
asambleas por afiliadas. No podran utilizar el sistema de
representacion.

b. De 36 hasta 100 afiliadas, una delegada por cada 3 afiliadas.

c. De 101 hasta 500 afiliadas, una delegada por cada 5 afiliadas, y
una mas por fraccién igual o mayor a tres.

d. De 501 enadelante, una delegada por cada ocho afiliadas y una
mas por fraccién igual o mayor a cinco

Paragrafo 1: Las juntas directivas definiran en la convocatoria si la
Asamblea se realizara por afiliadas o por delegadas.

Paragrafo 2: En las asambleas que sean convocadas como de
afiliadas, se podra utilizar la figura de la representacion, que se otorgara
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por escrito, firmada y con el nimero de la cédula de la representada.
Esta autorizacion debera entregarse a la mesa directiva antes del inicio
de la Asamblea. La representacion personal solo es valida para cada
Asamblea.

Paragrafo 3: Para los efectos del Paragrafo anterior, la representacion
se harateniendo en cuenta la tabla prevista en el presente articulo.

Paragrafo 4: Estas representaciones solo tendran validez para
completar el quérum exigido, mas no para computo de votos, para lo
cual solo tendra validez el voto personal de las afiliadas presentes en la
respectivaasamblea

Paragrafo 5: Cuando la Asamblea sea por delegadas, éstas seran
elegidas por votacién con su respectivo suplente, utilizando el sistema
de papeleta escrita y cuociente electoral. El periodo de estas sera de dos
afos.

Paragrafo 6: En la Asamblea de afiliadas las integrantes de la Junta
Directiva Seccional tendran derecho a voz y a voto, en la de delegadas
tendran derecho al voto la presidenta y la fiscal, las demas integrantes lo
tendran, cuando se hubieren hecho elegir delegadas.

Paragrafo 7: Donde haya menos de 12 afiliadas participaran en las
asambleas de la Seccional o del Comité mas cercano, con plenos
derechosy obligaciones.

Paragrafo 8: Las juntas directivas seccionales y las juntas directivas de
los comités fijaran las fechas exactas de las asambleas
correspondientes y las agendas a tratar, con anterioridad de quince (15)
dias para las reuniones ordinarias, quedando convocadas mediante
Resolucion asi las correspondientes asambleas, debiendo daraviso ala
Junta Directiva Nacional, por lo menos con diez (10) dias de anticipaciéon
alarealizacion de las mismas.

Paragrafo 9: La Junta Directiva Seccional y del Comité Seccional
mediante resolucién citaran a Asamblea Seccional por afiliadas o por
delegadas, con 15 dias de anticipacion, incluyendo: fecha, hora, lugary
orden del dia, anexando a la convocatoria un informe ejecutivo de la
Junta Directiva, que incluya como minimo los siguientes aspectos:

a. Indicadores de cumplimiento de las realizaciones de cada una
de las areas de accion del Plan Seccional de desarrollo de la
ANEC.

b. Informe financiero en rubros globales de ingresos y egresos.

c. Cuando el orden del dia incluya eleccién de Junta Directiva o
Delegadas, se deben especificar los requisitos para poder
aspirar a estos cargos.
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Paragrafo 10: Para la eleccion de las delegadas a las asambleas
seccionales, las juntas directivas seccionales estableceran la fecha
para inscripcioén de las planchas, publicaran las planchas de aspirantes
y nombraran las comisiones encargadas de adelantar el proceso
electoral.

El procedimiento para eleccion de delegadas a la Asamblea Seccional
debera ser comunicado por escrito, con un mes de anticipacién a las
afiliadas activas, fijando el periodo para la inscripcion de las planchas.
Una vez inscritas las planchas, la Junta Directiva las publicara en
lugares accesibles a las afiliadas e indicara la fecha, el o los sitios
escogidos para las votaciones y la conformacion de las comisiones
encargadas de realizar el proceso electoral en cada sitio. Para
garantizar el mayor éxito en esta eleccion se recomienda realizarla
directamente en las instituciones que concentran el mayor nimero de
afiliadas.

Articulo 28. Las asambleas generales de afiliadas y las asambleas
generales de delegadas tendran las siguientes atribuciones privativas e
indelegables:

a. Elegirla Junta Directiva Seccional o del Comité Seccional para
un periodo de 2 afos, utilizando el mismo mecanismo de la
eleccion de Junta Directiva Nacional.

b. Elegir dos (2) representantes ante el Consejo Técnico
Departamental de Enfermeria.

Paragrafo 1: LaAsamblea Seccional elegira mediante el sistema de
cuociente electoral dos (2) representantes al Consejo Técnico
Departamental de Enfermeria. Las aspirantes deberan presentar a la
Junta Directiva su respectiva hoja de vida y los requisitos exigidos, con
un mes de anticipacién alafecha de la eleccion.

Paragrafo 2: Para ser elegida al Consejo Técnico Departamental de
Enfermeria, la aspirante debera cumplir los requisitos de afiliado.

Paragrafo 3: Las representantes elegidas y la Junta Directiva Seccional
estableceran los mecanismos de coordinacion y consulta para
garantizar la representacion.

c. Elegir las delegadas oficiales a la Asamblea Nacional de
Delegadas.

d. Estudiar y discutir ampliamente todos aquellos problemas y
asuntos de interés para la organizacién y sus afiliadas.

e. Ratificarlos cambios directivos nombrados en forma provisional
por la Junta Directiva Seccional o del Comité.

f.  Aprobar el presupuesto de la Junta Directiva Seccional o del
Comité, de acuerdo con el plan de accion presentado.
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g. Fenecer los balances y cuentas presentadas por la Junta
Directiva Seccional o del Comité, de conformidad con las
normas legales vigentes.

h. Aprobar los pliegos de peticiones de entidades de caracter
regional, local o departamental y elegir las negociadoras,
asesorasy arbitros respectivos.

i. Declarar o levantar la huelga en los conflictos colectivos de
caracter Seccional, de acuerdo conlaley.

j-  Proponer la expulsidbn de cualquier socia en la Asamblea
Nacional de Delegadas de acuerdo con la recomendacion del
Comité disciplinario.

k. Revocar el mandato de aquellas integrantes de la Junta
Seccional o del Comité, cuando estén impidiendo el buen
funcionamiento de la ANEC, de acuerdo con la recomendacion
del Comité disciplinario.

I.  Refrendar todo gasto que no esté previsto en el presupuesto
segun la cuantia y condiciones estipuladas en la ley, como
también establecer la fianza que debe otorgar la Tesorera
Seccional o del Comité.

m. Refrendar los gastos aun previstos en el presupuesto que
excedan de la cuantia dispuesta por la ley y segun las
condiciones establecidas por esta.

n. Dictaracuerdos o resoluciones de conformidad con lo que estos
estatutos determinen.

fi. Aprobar o improbar las resoluciones dictadas por la Junta
Directiva Seccional o por el Comité Seccional.

o. Elegir las candidatas a los eventos internacionales para los
cuales la Seccional o el Comité fuere convocado.

De las Juntas Directivas Seccionales y de Comités Seccionales

Articulo 29. Las juntas directivas seccionales estaran compuestas por
10 miembros que ocuparan los siguientes cargos: Presidenta, Vice-
presidenta, Secretaria, Tesorera, Fiscal y cinco vocales que tendran a su
cargo las mismas secretarias previstas para la Junta Directiva Nacional.

Paragrafo 1: Las juntas directivas de los comités seccionales estaran
integradas por cinco (5) miembros que ocuparan los siguientes cargos:
Presidenta, Vicepresidenta, Secretaria, Tesoreray Fiscal.

Paragrafo 2: Si dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes al
vencimiento del periodo estatutario de la Junta Directiva Seccional, o del
Comité no se convocare a la respectiva Asamblea para hacer nueva
eleccién, podran hacer la convocatoria la Fiscal o un nimero no inferior
ala quinta parte (1/5) de las afiliadas de la respectiva jurisdiccion, previa
comunicacion a la Junta Directiva Seccional o del Comité Seccional.
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Articulo 30. Funcionesy atribuciones:

Teniendo en cuenta el caracter de Junta Directiva Seccional, o de
Comité Seccional, son funciones de estas las contempladas en los
articulos 23 y 24 de estos estatutos. Se entiende que aquellas funciones
de la Junta Directiva Nacional que por su naturaleza son exclusivas de
esta, no podran ser asumidas o ejecutadas por aquellas. Por lo demas,
las juntas directivas seccionales o de los comités seccionales, son
auténomas para dirigir y administrar sus seccionales y comités, segun
las orientaciones de sus respectivas asambleas y en un plano mas
general y superior, segun las pautas trazadas por la Junta Directiva
Nacional, y la Asamblea Nacional de Delegadas.

PLENUM NACIONAL DE PRESIDENTAS

Articulo 31. Es un organismo asesor de la Junta Directiva Nacional,
esta integrado por las presidentas de las seccionales y los comités
seccionales, o por su representante, nombrada entre las integrantes de
la respectiva Junta Directiva y por la Presidenta, la Fiscal y la Tesorera
de la Junta Directiva Nacional.

Paragrafo: El Plenum Nacional de Presidentas sesionara con el
quérum reglamentario de la mitad mas una (1) de sus integrantes.

Articulo 32. Sera convocado por la Junta Directiva Nacional o a peticion
de por lo menos las dos terceras partes de sus integrantes, cuando las
circunstancias lo requieran.

Paragrafo: Cuando la convocatoria coincida con la fecha de la Asam-
blea Nacional de Delegadas, se citara un dia antes o después de la
misma.

Articulo 33. Son funciones del Plenum Nacional de Presidentas:

a. Colaborar con la Junta Directiva Nacional en la programacién y
evaluacién del cumplimiento de las politicas aprobadas por la
Asamblea Nacional de Delegadas.

b. Participar en el estudio de los problemas y situaciones que
afectan a la enfermeria en cualquier region del pais y presentar
alternativas de solucion a la Asamblea Nacional de Delegadas,
através de la Junta Directiva Nacional.

CAPITULO V

DE LAS CUOTAS SINDICALES Y
LA ADMINISTRACION DE LOS FONDOS

Articulo 34. Las afiliadas a la Asociacion estaran obligadas a pagar
cuotas de admision, ordinarias y extraordinarias.
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Articulo 35. La cuota de admisién sera equivalente a una cuota
ordinaria y se pagara por quien sea admitido, aunque se trate de un
reingreso.

Articulo 36. La cuota ordinaria mensual es de $ 33.000 pesos; cualquier
ajuste se tramitara en laAsamblea Nacional de Delegadas.

Paragrafo: Las cuotas extraordinarias podran ser fijadas por la
Asamblea Nacional de Delegadas y en este caso obligara a todas las
afiliadas a la Asociacion o la Asamblea Seccional o de Comité Seccional
y en esta eventualidad sélo cobijara a las afiliadas a la respectiva
Seccional o Comité Seccional.

Articulo 37. Las socias pagaran en las seccionales la cuota de
admisioén, la cuota mensual ordinaria y las cuotas extraordinarias
establecidas por la Asamblea Nacional de Delegadas o por la Asamblea
Seccional o Comité Seccional.

Articulo 38 Las obligaciones econdmicas de las seccionales y de los
comités seccionales con la Junta Directiva Nacional seran las
siguientes:

a. Elveinte (20%) de las cuotas ordinarias mensuales que reciban
de sus afiliadas.

Paragrafo1: Las juntas directivas seccionales y de los comités deberan
cancelar en un término hasta de tres (3) meses los compromisos
econémicos con la Junta Directiva Nacional, para lo cual ésta tramitara
la correspondiente cuenta de cobro.

Paragrafo 2: Solamente podran participar con derecho a voz y voto en
la Asamblea Nacional las delegadas de las Seccionales y los
Comités que se encuentren a paz y salvo con la Tesoreria de la Junta
Directiva Nacional.

b. De los descuentos que realice la Seccional o el Comité
Seccional a sus afiliadas por el incremento salarial de las
negociaciones nacionales, peticiones respetuosas o similares,
se trasladara el 30% de los mismos a la Tesoreria Nacional

Articulo 39. Para los gastos ordinarios de la Asociacién, de laAsamblea
Nacional de Delegadas, de las asambleas seccionales o de los comités
seccionales se aprobaran en un Presupuesto que, en proyecto le
presentara la Junta Directiva Nacional, las juntas directivas seccionales
o de los comités seccionales, al entrar en ejercicio de sus funciones y
que regira por el periodo de un (1) afio.
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Paragrafo: Las juntas directivas seccionales o de los comités
seccionales tendran autonomia para el manejo de sus fondos, pero
deberan enviar semestralmente un informe econémico a la Junta
Directiva Nacional.

Articulo 40 Los fondos de la Asociaciéon deberan mantenerse en una
entidad Bancaria o Financiera reconocida legalmente, previa
evaluacion del riesgo, en cuenta corriente o de ahorro, a nombre de la
Asociacion y para retirarlos, en parte o en su totalidad, se requeriran en
el respectivo cheque u orden de retiro las firmas conjuntas de la
Presidenta, Fiscal y Tesorera, quienes para el efecto, las haran
reconocer previamente en la entidad respectiva.

Articulo 41. Los gastos mayores del equivalente de un (1) salario
minimo mensual con excepciéon de los sueldos asignados en el
presupuesto, requieren la aprobacién previa de la Junta Directiva
Nacional, los que excedan el equivalente a cuatro veces el salario
minimo sin pasar de diez (10) salarios minimos legales mensuales y que
no estén previstos en el presupuesto necesitaran ademas, la
refrendaciéon expresa de la Asamblea Nacional de Delegadas, de la
Asamblea Seccional o de la Asamblea del Comité Seccional, con el voto
de la mayoria absoluta de las afiliadas o delegadas, segun el caso; y los
que excedan del equivalente a diez (10) veces el salario minimo legal
mensual, aunque estén previstos en el presupuesto, requieren de la
refrendaciéon de la Asamblea Nacional de Delegadas, Seccional o del
Comité Seccional, por el voto de las dos terceras partes (2/3) de las
delegadas o afiliadas segun el caso.

CAPITULO VI
DE LAS PROHIBICIONES COLECTIVAS Y LAS SANCIONES

Articulo 42. Estara prohibido a la Asociacion todas las conductas a las
que se refiere el articulo 379 del Cédigo Sustantivo del Trabajo.

De las Sanciones

Articulo 43. Las sanciones distintas a la disolucion, liquidacién y can-
celacion de la inscripcién en el registro sindical corresponderan al
Ministerio de Trabajo, al tenor de lo dispuesto en el Articulo 380 del
Cdédigo Sustantivo del Trabajo, subrogado por el Articulo 52 de la ley
50/90.

Articulo 44. Sin perjuicio de lo dispuesto en el Articulo anterior, las
sanciones o las infracciones a los estatutos o a la disciplina de la
Asociacién, cometidas individualmente, seran impuestas por las
instancias respectivas.
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Paragrafo: La Junta Directiva Seccional o del Comité Seccional,
conocera y fallara en primera instancia sobre procesos disciplinarios de
sus afiliadas previo concepto del comité disciplinario. La Junta Directiva
Nacional conocera en segunda instancia de los casos apelados en
primera instancia en los 5 dias hébiles siguientes a la notificaciéon. En
caso de presentarse fallo que considere la explulsion de la afiliada este
debera serratificado por la asamblea nacional de delegadas.

Articulo 45. Todo tipo de sancién que imponga la Asociacién debera
garantizar el debido proceso.

Articulo 46. La Junta Directiva Nacional, la Junta Directiva Seccional o
del Comité Seccional, podra imponer, previo el lleno de las formalidades
estatutarias las siguientes sanciones a las afiliadas:

a. Requerimiento en sesiones de la Junta Directiva Nacional,
Seccional o del Comité Seccional, y en el caso de reincidir, ante
la Asamblea Nacional de Delegadas o las respectivas
asambleas seccionales o de los comités seccionales, por
negligencia en el cumplimiento de los deberes o violacién de
estos estatutos.

b. Suspensién de los derechos como directiva o afiliada, hasta la
proxima Asamblea Nacional de Delegadas o asambleas
seccionales o de los comités seccionales.

Articulo 47. Para la suspensién de los derechos de las Asociadas, de
las sanciones o expulsiones se tienen en cuenta las siguientes
causales:

a. Elfraude enlosfondos de laAsociacion.

b. Laviolacién sistematica de los presentes estatutos.

c. Ponerse al servicio de una organizacién sindical paralela,
menoscabando los intereses de laAsociacion.

Paragrafo: La socia expulsada podra reingresar a la Asociaciéon con la
plenitud de todos sus derechos, si en sesiones de la Asamblea Nacional
de Delegadas, de la Junta Directiva Nacional, Junta Directiva Seccional
o Comité Seccional se comprobare rehabilitacién de la causal.

CAPITULO VII
DE LOS BIENES
Articulo 48. Para la adquisicion de un bien inmueble, la instancia de la
Asociacién que lo haga debe tener el 80% del valor total del costo del

inmueble para efectuar la compra y contar con la aprobaciéon de la
respectiva asamblea, previa consulta a la Junta Directiva Nacional.
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Articulo 49. Cuando la adquisiciéon sea por parte de las seccionales,
estas responderan por el costo total del inmueble y seran las
responsables del sostenimiento y mantenimiento del mismo.

Articulo 50.Todo rendimiento econdémico que generen estas
propiedades seran en su totalidad para la respectiva Seccional.

Articulo 51. Para la venta de inmuebles de la Junta Directiva Nacional,
se debera contar con la aprobacién de la Asamblea Nacional de
Delegadas, el valor de la venta sera para el desarrollo de las funciones
de la Junta Directiva Nacional.

Articulo 52. A nivel seccional la venta de inmuebles sera aprobada por
la Asamblea Seccional de Afiliadas, previa consulta a la Junta Directiva
Nacional y el valor de la venta sera para el desarrollo de las funciones de
la Junta Directiva Seccional.

Articulo 53. Cuando la Seccional se llegaré a liquidar este bien pasara a
ser de la ANEC y sera la Asamblea Nacional de Delegadas la que
decidira sobre el destino del mismo.

Articulo 54. Lo anterior se aplica a todos los muebles y enseres de las
respectivas seccionales.

CAPITULO Vil
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 55. La Asociacion estara obligada a cumplir estrictamente las
normas contenidas en el titulo 1° de la segunda parte del Codigo
Sustantivo del Trabajo y las demas que se dicten sobre la materia.

Articulo 56. La terminacién de la relacion laboral de las afiliadas que
tengan el caracter de asalariadas, no extingue por ese s6lo hecho el
vinculo sindical de la afiliada.

Articulo 57. Corresponde a la Junta Directiva Nacional interpretar los
estatutos de la ANEC en aquellos puntos donde surgiese duda o
discusion, contando para ello con asesores en la materia.

Articulo 58. La Asociacion tendra como insignias un escudo y una
bandera, segun la reglamentacién existente.

Paragrafo 1: El escudo:

De forma heraldica, con fondo blanco y bordes dorados, en el centro
lleva una lampara dorada con llama roja. Bordeando el espacio inferior
del escudo, en letras doradas, se lee: “Asociacion Nacional de
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Enfermeras de Colombia” y en la parte superior “ANEC” en letras cuyo
tamano sea el doble de la inscripcién anterior.

Paragrafo 2: La bandera es de color verde esmeralda y en el centro
lleva el escudo, tal como se describe en el inciso anterior.

Paragrafo 3: Los simbolos descritos en las insignias anteriores
significan lo siguiente:

a. El color blanco: Expresa el interés de las profesionales de
enfermeria por la paz, la justicia social, la equidad, la
universalidad, y la igualdad frente al derecho a la Salud y la
Seguridad Social que tienen todos los ciudadanos.

b. EIl color verde esmeralda: La labor de la profesional de
enfermeria se caracteriza por el respeto a la viday a la salud y
estos tienen un profundo sentido de esperanza. El color verde
esmeralda se ha adoptado universalmente para simbolizar al
sector salud, del cual las enfermeras forman parte.

c. La lampara: Simboliza universalmente la Profesion de
Enfermeria. Recuerda a Florence Nightingale, conocida como
la“Damade lalampara”, creadora de la Enfermeria moderna en
el mundo.

d. “Asociacion Nacional de Enfermeras de Colombia”, nombre de
la organizacién gremial, sindical y cientifica que representa a
las profesionales de enfermeria en la Republica de Colombia.

e. “ANEC”. Sigla que representa el nombre de la Asociacion
Nacional de Enfermeras de Colombia.

Articulo 59. La Asociacion entregara a las afiliadas que han sobresalido
en el ejercicio profesional o que hayan contribuido al mejoramiento de
algun aspecto relacionado con la educacién, la practica o condiciones
generales de la Enfermeria o al fortalecimiento de la Asociacién, las
menciones y condecoraciones, de acuerdo con la reglamentacion.
Paragrafo: Menciones y condecoraciones.

Mencién de honor

Seran acreedoras a esta distincion las enfermeras que se hayan
destacado como afiliadas activas de la organizacién, por un espacio no
inferior a diez (10) afos, formando parte de sus organismos de direccién
o demostrando compromiso con la proyeccion y fortalecimiento de la
Asociacion. Igualmente se haran acreedoras las Seccionales, los
Comités Seccionales y las juntas directivas de la ANEC que se hayan
distinguido a nivel nacional o regional, por la ejecucién de proyectos de
desarrollo de la Profesiéon y / o de la Asociacién. De igual manera
recibiran esta distinciéon las personas naturales o entidades que se
hayan destacado en el apoyo y fortalecimiento de la Organizacién o en
eldesarrollo de la Profesion.
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Cuando una mencién de honor se adjudique a una persona o entidad
diferente a Profesionales de Enfermeria, debera ser aprobada en la
respectiva Asamblea Seccional o Nacional.

Cuando la mencién se otorgue a una de sus Seccionales o Comités
Seccionales, debera ser aprobada por la Asamblea Nacional de
Delegadas, propuesta por la Junta Directiva Nacional.

Cuando se asigne esta distincién a una afiliada de ANEC, debera ser
aprobada por la Junta Directiva Seccional o del Comité Seccional
respectivo y posteriormente avalada en la Asamblea General Seccional
alacual pertenece la candidata.

Medalla de bronce

Seran acreedoras a esta distincion las afiliadas que posean las
siguientes caracteristicas:

a. Haberse distinguido por un hecho destacado compro-
bable, en beneficio de la Profesion, de laANEC o de Servicioala
Comunidad.

b. Ser afiliada activa de la ANEC, por un periodo no inferior a doce
(12) afios.

La Medalla de Bronce sera aprobada por la Asamblea Seccional o del
Comité Seccional a solicitud de su respectiva Junta Directiva. Cuando
los méritos tengan alcance nacional, sera la Asamblea Nacional de
Delegadas quien apruebe la distincion, a peticiéon de la Junta Directiva
Nacional o de laAsamblea Seccional o del Comité Seccional.

Descripcion:
Material: Bronce.
Forma: Cruz de Malta con el escudo de la Asociacion en el centro.

La medalla tendra una leyenda en la cara anterior que diga: “Honor al
Mérito”, alrededor de la medalla se leera: Asociacion Nacional de
Enfermeras de Colombia. Las letras iran en relieve, en el mismo
material. En la cara posterior llevara el nombre de la afiliada
condecorada y la fecha. La afiliada condecorada recibira, ademas de la
insignia, una copia de la resoluciéon de la Junta Directiva Nacional,
Seccional o Comité Seccional, segun el caso.

Medalla de plata

Seran acreedoras a esta distinciéon las enfermeras que posean las
siguientes caracteristicas:
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a. Haber ejercido meritoriamente la Profesion.

b. Ser afiliada activa de la Asociacién por un periodo no inferior a
quince (15) afos, desempefando cargos en sus organismos de
direccion.

c. Haberdesarrollado un proyecto comprobable de fortalecimiento
de laAsociacion, a nivel Nacional, Seccional o internacional.

La adjudicacion de la medalla de plata sera aprobada por la Asamblea
Seccional o del Comité Seccional, a solicitud de la respectiva Junta
Directiva.

Descripcion:
Material: Plata.
Forma: Cruz de Malta, con el Escudo de la Asociacion en el centro.

La Medalla tendra una leyenda en la cara anterior que diga: 15 Afos
Meritorios, alrededor de la Medalla se leera: Asociacion Nacional de
Enfermeras de Colombia. Las letras iran en relieve en el mismo material.
Enla cara posterior llevara el nombre de la socia condecoraday la fecha.
Escudo de oro

Seran acreedoras a esta distincién las enfermeras que se destaquen por
las siguientes caracteristicas:

a. Ser afiliada activa de la Asociaciéon por un tiempo no inferior a
veinte (20) Afos.

b. Haber prestado servicios destacados a la Asociacién en el
campo sindical, gremial, cientifico y haber formado parte de sus
organismos de direccion.

c. Haberse destacado en el ejercicio profesional en forma
meritoria.

d. Haber desarrollado un Proyecto comprobable de fortalecimien-
to de la Asociacioén, al desarrollo de la Profesién y al Servicio de
la Comunidad.

e. La adjudicacion sera aprobada por la Asamblea Nacional de
Delegadas enlainstanciay segun las instrucciones.

Descripcion:
Material: Oro y Esmalte.
Forma: El Escudo de la Asociacion como se describe en los presentes

Estatutos, de dos (2) centimetros de diametro. Bordeado externamente
por los lados con hojas de laurel.
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Por la cara posterior del Escudo, llevara el nombre de la afiliada
condecoraday lafecha.

La afiliada condecorada recibira, ademas del Escudo, una copia de la
resolucién de la Junta Directiva Nacional, en nota de estilo.

Paragrafo: Para la aprobacién de las menciones y condecoraciones se
requiere presentar los soportes correspondientes a cada una de ellas.

CAPITULO IX
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 60. Para decretar la disolucion de la Asociacién se requiere la
aprobacioén, cuando menos de las tres cuartas partes (3/4) de las
delegadas a la Asamblea Nacional de Delegadas, lo cual se acreditara
con las actas firmadas por las delegadas asistentes, al tenor de lo
dispuesto en el articulo 377 del Codigo Sustantivo del Trabajo.

Articulo 61. LaAsociacion se disolvera:

a. Por acuerdo de por lo menos las tres cuartas partes (3/4) de las
integrantes de la Asociacién, adoptado en la Asamblea
Nacional de Delegadas y acreditado con la firma de las
delegadas asistentes.

b. Por sentencia judicial.

c. Por disminucién de las afiliadas a un nimero inferior a 25.

Articulo 62. Al disolverse la ANEC el liquidador designado por la
Asamblea Nacional de Delegadas o por el juez, segun el caso, aplicara
los fondos existentes, el producto de los bienes que fuere indispensable
enajenar y el valor de los créditos que recaude, en primer término al
pago de las deudas de la Asociacion, incluyendo los gastos de
liquidacién. El remanente se reembolsara en la forma que lo establecen
los Articulos 402 y 403 del Cédigo Sustantivo del Trabajo.

Paragrafo: Si la ANEC estuviere afiliada a una Federacién o
Confederacioén, el liquidador debe permitir la intervencién simplemente
consultiva de un delegado de cada una de las instituciones referidas.

Articulo 63. La liquidacion de la ANEC s6lo puede ser ordenada por un
juezlaboral, de conformidad con la ley.

Estas modificaciones a los estatutos fueron aprobadas por la LXIX
Asamblea Nacional de Delegadas de la Asociacion Nacional de
Enfermeras de Colombia, ANEC, celebrada en la ciudad de Bogota D.C,
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durante los dias 12 y 13 de Septiembre de 2019, siendo aprobadas por
el 100% (30) de las delegadas asistentes, segun consta en Acta de la
Asamblea Nacional.

En constancia de lo anterior firman por la Asociacion Nacional de
Enfermeras de Colombia, ANEC,

Presidenta Secretaria
GILMARICO GONZALEZ MARTHA PATERNINA

Junta Directiva Nacional
Firmado alos 13 dias del mes de Septiembre del afio 2019.

La comunicacion de depésito y aprobado de Ministerio trabajo.
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Bogota D.C., 24 de septiembre de 2019

MEMORANDO

PARA: YOLAKDA ANGARITA GUACANEME
COORDINADORA GRUPO ARCHIVO SINDICAL

DE: INSPECTOR DE TRABAJO GACT.
Direcsién Territorial Bogota D.C.

ASUNTO: ENTREGA DE REPORTE DE DEPOSITO SINDICAL CORRESPONDIENTE AL 2000302019
REFORMA DE ESTATUTOS DE LA ORGANIZACION SINDICAL “ANEC".

En atenciin al asurio do la referencia, kago anfrega dal depdsito sindics, para continuar con el émite
cormespondionte, ol cual se mlacicna a confiruacin:

FRANZ HENRY BARBOSA AMAYA

inspector GACT
Direccién Teritorisl Bogotd D.C.

Carrera 7 N® 32 - 83 Bogotd D.C., Colombla
PN S1S6BGE - FAK: 48503100
. mintrabajo.gov.os
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ASOCIACION NACIONAL DE ENFERMERAS DE COLOMBIA
JUNTA DIRECTIVA NACIONAL
FE DE ERRATAS

En el documento que se radicé la reforma estatutaria aprobada por la
Asamblea Nacional de Delegadas, en el Registro Sindical del Ministerio
de Trabajo, se presentd un error quedando cambiados los siguientes
numeros que deben corregirse asi:

1. Pagina 16: El ultimo renglon del articulo 13, “en el caso

contemplado en el literal e del articulo 26”.... lo correcto es: “en
el caso contemplado en el articulo 24 de los presentes
estatutos”.

2. Pégina 22: articulo 17, paragrafo 1, Procedimiento, numeral a:
tercer renglén se lee: “establecidos en el articulo 29”.... lo
correcto es: “establecidos en el articulo 26”.
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Construyamos una sola fuerza
de unidad profesional,
impulsando nuestros objetivos:

Gremiales, Sindicales y Cientificos

jAfiliate!

Tel.: 268 3535  Cel.: 315 793 3343






Hay personas
que luchan un dia
y son buenas

Hay personas
que luchan un ano
y son mejores

Hay quienes luchan
muchos anos
y son muy buenas

Pero hay

las que luchan
toda la vida,
esas son las
imprescindibles

Bertolt Brecht

ANEC

Cra. 27 No. 46-21 « 2° piso * Telefax: 268 3535 - 269 2095
E-mail: anecnal@anec.org.co * www.anec.org.co
Bogota, Colombia






